
SCHEDA RIEPILOGATIVA PER AZIENDE NELLA SCELTA TRA IL R.L.S.A. E R.L.S.T. 

Rappresentante dei 
Lavoratori per la Sicurezza 

Territoriale R.L.S.T.  
“cd. esterno” 

Rappresentante dei 
Lavoratori per la Sicurezza 

R.L.S.
“cd. interno” 

Elezione del 
Rappresentante 

NO SI 
necessariamente tale 

elezione dovrà essere svolta 
durante l’orario di lavoro 

Permessi 
Retributivi 

NO SI 
40 ore annue, salvo diverse 

definizioni previste dai 
CCNL, per adempiere ai 

suoi “compiti” comprensivi 
anche di “attività fuori 

dall’azienda” 

 Formazione 
Specifica 

SI  
Corsi di formazione 

organizzati da OPRA 

SI 
corso di formazione a spese 

del datore di lavoro, in 
collaborazione con l’OPTA, 
dalla durata di 32 ore di cui 

almeno 12 ore riferite ai 
rischi specifici delle 

mansioni presenti in azienda 
nel primo anno 

Aggiornamento annuale 
SI  

Corsi di formazione 
organizzati da OPRA 

SI 
corso di aggiornamento di 4 

o 8 ore a seconda della
tipologia di azienda

Informazioni 
Lavoratori 

SI SI 

Contributi al OPTA SI 
compresa nella quota 

mensile versata ad ELBA 
tramite F24 

NO 


