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L’articolo 15 comma 1 del D.Lgs. 81/08 prescrive 
le fondamentali misure di tutela gerarchicamente 
ordinate, in materia di salute e sicurezza dei 
lavoratori



Se i rischi  non sono eliminabili, il datore
di lavoro deve predisporre tutte le misure necessarie per 
evitare o limitare i rischi  al più basso livello possibile, 
anche attraverso la segnaletica di sicurezza.

 PREMESSA: 
La valutazione dei rischi!!!!

https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=noio+v
olevam+savuar&mid=849A087CB9E5420DFEF8849A087CB9E54
20DFEF8&FORM=VIRE

https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=noio+volevam+savuar&mid=849A087CB9E5420DFEF8849A087CB9E5420DFEF8&FORM=VIRE
https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=noio+volevam+savuar&mid=849A087CB9E5420DFEF8849A087CB9E5420DFEF8&FORM=VIRE
https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=noio+volevam+savuar&mid=849A087CB9E5420DFEF8849A087CB9E5420DFEF8&FORM=VIRE


La segnaletica di 
sicurezza è un sistema 
formalizzato di 
comunicazione 
aziendale

Deve  essere se riferita ad un oggetto, ad una attività, o ad 
una situazione determinata e  fornire una indicazione o una 
prescrizione concernente la sicurezza o salute su quel luogo 
di lavoro.



 Ma include anche  le segnalazioni verbali e 
gestuali, per tutte le attività lavorative sia 
pubbliche o private alle quali siano addetti i 
lavoratori subordinati (o equiparati)



 A seguito della VDR  è necessario che il datore di 
lavoro selezioni, per le proprie necessità, gli strumenti 
comunicativi più adeguati, tra cartelli, segnali 
luminosi, acustici, gestuali e verbali



simbolo o 
pittogramma

immagine che rappresenta una situazione 
o che prescrive un determinato 

comportamento, impiegata su un cartello 
o su una superficie luminosa;

segnale luminoso

segnale emesso da un dispositivo 
costituito da materiale trasparente o 

semitrasparente, che è illuminato 
dall'interno o dal retro in modo da 

apparire esso stesso come una superficie 
luminosa;

segnale sonoro in codice emesso e diffuso 
da un apposito dispositivo, senza impiego 

di voce umana o di sintesi vocale;
segnale acustico



comunicazione verbale, un 
messaggio verbale 

predeterminato, con impiego 
di voce umana o di sintesi 

vocale

movimento o posizione delle 
braccia o delle mani in forma 

convenzionale per guidare persone 
che effettuano manovre implicanti 
un rischio o un pericolo attuale per 

i lavoratori.

segnale gestuale

comunicazione 
verbale



Scopo della segnaletica 

Vietare comportamenti pericolosi 
 
Avvertire di un rischio o di un pericolo  le persone 
esposte; 
 
Fornire indicazioni relativi alle uscite di sicurezza e ai 
mezzi di soccorso o di  salvataggio; 
 
Prescrivere comportamenti sicuri ai fini della 
sicurezza; 
 
Indicare ulteriore elementi di prevenzione e sicurezza.  



in particolare………
Vietare comportamenti pericolosi 
 
Avvertire di un rischio o di un pericolo  le 
persone esposte; 
 
Fornire indicazioni relativi alle uscite di 
sicurezza e ai mezzi di soccorso o di  
salvataggio; 
 
Prescrivere comportamenti sicuri ai fini della 
sicurezza; 
 
Indicare ulteriore elementi di prevenzione e 
sicurezza. 



La superficie del cartello deve  
essere opportunamente 
dimensionata in relazione alla
distanza dalla quale il cartello 
deve risultare riconoscibile

Alcune regole 



















COMBINAZIONI 
INFINITE 






